Rudnik mrkog uglja "Kakanj" d.o.o. - Kakanj

Na osnovu c¢lana 6. stav (1) Pravilnika o radu Drustva a u skladu sa Odlukom o potrebi
zapoSljavanja broj: 01/D-01-51-5778/23 od 19.04.2023.godine, objavljuje se:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Oglasava se prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme u Rudnik mrkog uglja
»Kakanj*“ d.o.o. Kakanj, kako slijedi:

1. ,,Rudarski inZenjer“ SRM:3023-Tehni¢ka priprema, pogon ,,Haljini¢i¢ 1 radnik
Kratak opis poslova radnog mjesta: Upoznaje se sa svom tehnickom dokumentacijom i
saraduje prilikom izrade nove dokumentacije koja je potrebna za izvodenje svih radova u jami. Prati
sve tehnicke faze rada u jami.
Pored opstih uslova utvrdenih zakonom kandidati treba da ispunjavanju i posebne uslove i to:
- VSS — VII stepen struc¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog ili drugog ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja — rudarske struke,
- da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci na istim ili sli¢cnim poslovima nakon
sticanja trazene stru¢ne spreme.

Kandidati su duzZni prilozZiti slijede¢e dokumente:

1. potpisanu pismenu prijavu na Oglas sa naznakom radnog mjesta na koje se prijavljuje, broj
telefona i adresa stanovanja podnosioca prijave

2. kraca biografija

3. diplomu o stecenoj visokoj stru¢noj spremi koja se trazi oglasom i dodatak diplomi — za
kandidate koji su visoku stru¢nu spremu stekli po Bolonjskom sistemu studiranja

4. 1izvod iz mati¢ne knjige rodenih

5. dokaz o radnom iskustvu u struci na istim ili sliénim poslovima nakon sticanja traZene
struéne spreme. Pod radnim iskustvom podrazumijeva se iskustvo ste¢eno u radnom odnosu
na neodredeno i odredeno vrijeme, kao 1 iskustvo steCeno obavljanjem pripravnickog i
volonterskog staza. Potvrda ili uvjerenje poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat
radio ili radi, moraju biti precizna i detaljna, odnosno iste treba da sadrze podatke o nazivu
radnog mjesta, stru¢noj spremi koja se trazi za to radno mjesto, pravni osnov radnog odnosa,
opis poslova, preciziran period radnog angaZovanja na navedenim poslovima, tako da se na
osnovu ovih dokumenata moze utvrditi da li je kandidat radio na poslovima za koje se trazi
radno iskustvo 1 koliko dugo, odnosno, da posjeduje trazeno radno iskustvo ili Uvjerenje o
¢injenicama iz mati¢ne evidencije nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje
ili uvjerenje nadlezne porezne uprave, uz obavezno dostavljanje potvrde u kojoj ¢e Sifre
zanimanja iz uvjerenja biti razjasnjene, tako da se na osnovu ovih dokumenata moZze jasno
utvrditi da li je 1 u kojem periodu kandidat radio na poslovima za koje se trazi radno
iskustvo, odnosno, da posjeduje trazeno radno iskustvo.

Pored navedene dokumentacije:

- kandidati koji su demobilisani borci, ¢lanovi porodice Sehida ili poginulih boraca, zatim
kandidati koji imaju status ratnog vojnog invalida ili su ¢lan porodice ratnog vojnog invalida,
trebaju dostaviti dokaz o navedenoj Cinjenici u skladu sa propisima kojima se reguliSe oblast
boracko-invalidske zastite.
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- kandidati koji su nezaposleni, trebaju dostaviti potvrdu o navedenoj €injenici izdatu od strane
nadlezne Sluzbe za zaposljavanje - ne stariju od 30 dana.

Sva traZzena dokumentacija koju kandidati prilazu uz prijavu dostavlja se u originalu ili
ovjerenoj Kkopiji, ovjerena kod nadleZnog organa. Drustvo nece vrSiti povrat priloZene
dokumentacije uz prijavu na oglas.

Neblagovremene, neuredne, nepotpune te prijave koje su kandidati pismeno povukli, kao i
prijave uz koje su priloZene neovjerene kopije dokumenata, neée se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji budu ispunjavali uslove navedene Oglasom i koji budu dostavili traZenu
dokumentaciju, pristupit ¢e pismenoj i usmenoj provjeri znanja.

Kandidati koji uspje$no poloZe pismeni dio ispita biti ¢e pozvani na usmeni ispit.

O mjestu i vremenu odrZavanja ispita kandidati ¢e biti blagovremeno obavijesteni.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Prijave na oglas dostaviti neposredno u zatvorenoj koverti na protokol Direkcije Rudnika
Kakanj ili putem poSte-preporuceno, sa naznakom:
»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO MJESTO POD REDNIM BROJEM 1 -
Rudarski inZenjer -— NE OTVARATI*

Na adresu:
JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo, ZD RMU ,,Kakanj* d.o.o. Kakanj
Ul. Alije Izetbegovic¢a broj: 17
72240 Kakanj

Prijave na protokol se zaprimaju radnim danom ponedjeljak-petak u periodu od 07:00 do
15:30 sati.
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